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Persbericht 

26 mei 2004

Nieuw: www.gewoondoen.nu voor de meubelindustrie 

Werken met minder oplosmiddelen? Minder bukken en tillen tijdens het werk? Snel weer terug op de werkvloer na ziekte? Op de nieuwe website www.gewoondoen.nu is praktische informatie te vinden over allerlei zaken die met werkomstandigheden te maken hebben. Deze site is speciaal ontwikkeld voor bedrijven en werknemers in de meubelindustrie. Met de verschillende testen, tips, adviezen en informatie kan de bezoeker direct aan de slag. 

Op gewoondoen.nu is gratis het softwareprogramma FysiMeubel te downloaden. Met FysiMeubel kunnen werkgever en werknemer de fysieke belasting meten die een bepaalde functie met zich meebrengt: tillen, dragen, bukken, duwen, werkhouding enzovoorts. Waar liggen nu de grootste risico’s op overbelasting voor bijvoorbeeld een stoffeerder, naaister, interieurbouwer of meubelmaker? Na het invullen van een vragenlijst biedt het programma praktische maatregelen om de geconstateerde knelpunten op te lossen en zo overbelasting te voorkomen. Door het invoeren van een speciale code kunnen bedrijven bovendien hun resultaten via internet vergelijken met collega-bedrijven.    

Minder oplosmiddelen 

In veel lijmen en lakken die in de meubelindustrie worden gebruikt, zitten vluchtige organische stoffen (VOS of oplosmiddelen). VOS zijn bij langdurige blootstelling schadelijk voor de gezondheid. Is het haalbaar voor een bedrijf om over te stappen naar VOS-arme of VOS-vrije producten? Via gewoondoen.nu kunnen bedrijven zich aanmelden voor een VOS-scan. Deze scan, die tijdens een bedrijfsbezoek wordt uitgevoerd, brengt in kaart of het gebruik van VOS-arme of -vrije producten mogelijk is. Met een advies op maat kan men vervolgens zelf maatregelen nemen. Door de snelle test op de website te doen, zien bedrijven direct of zij voor de gratis VOS-scan in aanmerking komen. 

Snel weer aan het werk 

Op de website is ook veel informatie te vinden over verzuim en reïntegratie. De wetgeving rond dit onderwerp is sterk veranderd en nog steeds wordt er gesleuteld aan bijvoorbeeld de WAO. Een belangrijke wijziging is dat werknemer en werkgever samen verantwoordelijk zijn voor een snelle terugkeer op het werk na (ziekte)verzuim. Voor actuele informatie over rechten en plichten, voorbeelddocumenten, stappenplan Wet Poortwachter, adressen van arbodiensten en nog veel meer kunnen werkgevers en werknemers terecht op gewoondoen.nu. 

Arboconvenant Meubelindustrie

De website gewoondoen.nu is van het Arboconvenant Meubelindustrie. In dit convenant hebben werkgevers- en werknemersorganisaties afgesproken om samen met de overheid werkomstandigheden te verbeteren. Het motto van de voorlichtingscampagne is: gezond werken is vooral een kwestie van gewoon dòen. 
______________________________________________________________________

Noot voor de redactie, niet bestemd voor publicatie:

Neem voor meer informatie contact op met info@gewoondoen.nu, of met Arboconvenant Meubelindustrie, Postbus 100, 2100 AC Heemstede. 
